Servicio Andaluz de Salud
STl CONSEJERIA DE SALUD

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION TEMPORAL DE 13 PUESTOS DE
MEDICOS PEDIATRAS DE ATENCION PRIMARIA PARA EL DISTRITO SANITARIO
SEVILLA NORTE.

De conformidad con lo establecido en el Titulo VI (Seleccién mediante Oferta Piblica
Especifica) del Texto refundido y actualizaciones del Pacto de 26 de junio de 2017 de Mesa
Sectorial de Sanidad, suscrito entre la Administracion Sanitaria de Andalucia-SAS y las
Organizaciones Sindicales SATSE, CC.00., UGT, CSI-F, y FASPI, sobre sistema de seleccién
de personal estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud,
publicado mediante Resolucién de 22 de septiembre de 2017 de la Direccion General de
Profesionales del SAS en el BOJA n° 192, de 5 de octubre de 2017, y seg(in lo dispuesto en los
art. 9y 33 de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud ha emitido la pertinente autorizacion y que la Comisién de Control y
Seguimiento del Distrito Sanitario Aljarafe y Sevilla Norte la ha aprobado, esta Direccion
Gerencia

RESUELVE

Convocar para su provisién temporal 13 puestos de Médicos Pediatras de Atencién Primaria
para el Distrito Sanitario Sevilla Norte, mediante nombramiento de larga duracién, bien en plaza
vacante, bien en plaza reservada, con sujecién a las Bases que se adjuntan a la presente
convocatoria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes a partir de su
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, sede de este d6rgano, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Sevilla a 20 de Diciembre de 2.018

EL DIRECTOR DEL DISTRITO ALJARAFE
Y SEVILLA NORTE
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION DE TRECE
PUESTOS DE MEDICOS PEDIATRAS DE ATENCION PRIMARIA EN EL DISTRITO SANITARIO SEVILLA
NORTE.

0.- JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto en los art. 28.1b) y 34 del Pacto de Mesa Sectorial de
Sanidad de Andalucia de 26 de junio de 2017, el proceso de seleccion se realizara mediante
OFERTA PUBLICA ESPECIFICA para los puestos que no hayan podido ser cubiertos a través
de Bolsa por ausencia de candidatos que acepten la oferta.

1.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS CONVOCADOS
1.1.- DENOMINACION DEL PUESTO: MEDICO PEDIATRA DE ATENCION PRIMARIA (Grupo
A1, Nivel 24)

1.2.- SISTEMA DE ACCESO: Sistema de Acceso Libre.

1.3.- ADSCRIPCION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO:
Los puestos de trabajo convocados se adscriben a las Zonas Basicas de Salud del
Distrito Sanitario Sevilla Norte. (Anexo |)

1.4.- REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

Sera el establecido por el Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de
Salud aprobado por Ley 55/2003 de 16 de diciembre (BOE nim. 301) de 17 de diciembre y su
normativa de desarrollo.

1.5.- RETRIBUCIONES:

Las establecidas en las correspondientes Resoluciones de retribuciones del personal
estatutario del Servicio Andaluz de Salud vigentes en cada momento, para la categoria de
Médico Pediatra de Atencion Primaria.

1.6.- TIPOLOGIA DEL NOMBRAMIENTO Y DURACION DEL MISMO:

Los candidatos seleccionados quedaran vinculados a su respectiva Zona Basica de
Salud a través de nombramiento estatutario de eventualidad, con jornada a tiempo completo,
para su posterior reconversién en nombramiento de interinidad, segtin anexo I.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para poder optar al puesto convacado los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos, referidos al momento de la finalizacion del plazo de la presentacion de solicitudes:

2.1. Requisitos académicos. Las personas aspirantes deben estar en posesion del Titulo de
Especialista en la especialidad a la que se pretende acceder, MEDICO ESPECIALISTA EN
PEDIATRIA, expedido por el Ministerio competente en materia de educacion, o por los érganos
competentes de los paises citados en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre
que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio; o estar en
condiciones de obtener dicho titulo —habiendo finalizado la formacién especializada exigida
para su obtencion- dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.2. Requisitos Generales: los exigidos en el articulo 30.5 de la Ley 55/2003 de 16 de
Diciembre del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud (BOE n°® 301
de 17 de Diciembre). 3

2.3. Losf/las candidatosfas deberan cumplir los requisitos indicado en el momento de
finalizacién del plazo para presentar las solicitudes, mantenerlos hasta la toma de posesion y
durante el desempefio del puesto convocado.

Cédigo: 6hWHMS954PFIRMAXxgqU4IsqB87uXMyc I Fecha ! 26/12/2018

Fimado Por ALVARO NIETO REINOSO

Url De Verificacién https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Pégina 2/15




'arm N  Servicio Andaluz de Salud
Tl CONSEJERIA DE SALUD

3.- FUNCIONES DEL PUESTO
Las propias del puesto convocado.

4.- PROCESO SELECTIVO

La seleccion de los candidatos se determinaréa mediante la valoracion de méritos
conforme al Baremo que se adjunta como Anexo lll a la presente convacatoria. Los puestos
ofertados se asignaradn a los candidatos que los soliciten segln el orden de puntuacién
obtenido con el Baremo de méritos.

5.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

5.1.- La solicitud se presentara en el modelo Anexo |, (o mediante documente manuscrito en el
que haga constar la identificacion de la convocatoria y los datos personales del solicitante,

incluyendo teléfono de contacto) junto con el resto de la documentacién, en cualquiera de los

registros del Distrito Sanitario Aljarafe y Sevilla Norte o bien en la forma establecida en el Art.
16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, si bien, en este Gltimo supuesto debera comunicarse
por via fax (955016748) al registro, dentro del plazo de remision de solicitudes esta

circunstancia. Si se presenta en las oficinas de correo, la solicitud deberéa reunir los requisitos -

formales establecidos en el Art. 31 del RD 1829/1999 de 3 de diciembre. A la solicitud se le
acompanara: J

- Fotocopia del DNI

- Copia compulsada del Titulo de Medicina y de la Especialidad.

- Copia de la documentacidn acreditativa de los servicios prestados valorables segtin
baremo. Si ya constan en el Sistema de Informacién de Personal del SAS
Gerhonte, no sera necesaria su aportacién.

Para la acreditacion por los solicitantes de los requisitos y méritos alegados, bastara
presentar fotocopia de la documentacion que los justifique bajo el texto “es copia del original”
suscrito y firmado por el solicitante, que se responsabilizara de su veracidad. El solicitante
estara obligado a presentar los originales en cualquier momento a requerimiento de la
Administracién.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara con la publicacion de la convocatoria
y finalizara transcurridos 10 dias habiles.

Los méritos a valorar serdn los que ostenten los aspirantes el dia de publicacién de la
convocatoria en los tablones de anuncios del Distrito y en la pag. Web del SAS.

Las ofertas de nombramiento y los nombramientos estan supeditados a la posible
disponibilidad de candidatos en Bolsa (nica, circunstancia esta que se.comprobard con
caracter previo al inicio del vinculo temporal.

En caso de empate, se seguira el criterio establecido en el Pacto de la Mesa Sectorial
de Sanidad, suscrito el 22 de septiembre de 2017, sobre sistema de seleccién de personal
estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud. (BOJA N° 192 de 5
de octubre)

En el caso de que, habiéndose solicitado por los aspirantes la acreditacion de méritos a
cualquier otro Organismo, no se recibiera en tiempo la certificacion interesada, los aspirantes
adjuntaran fotocopia de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida
dicha cerificacion, deba aportarse la misma para su union al expediente, siempre que la
Comisién no hubiese procedido ya a la valoracién y publicaciép di dichos méritos.

3
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La Comisién de Valoracién del proceso selectivo estara formada por miembros de la
Direccidn de Desarrollo Profesional y Direccion Asistencial del Distrito Aljarafe y Sevilla Norte.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se reunira la Comisién de Valoracién
del proceso selectivo que procedera a la baremacién de los méritos de los candidatos
admitidos, publicandose a continuacion el listado de Médicos Pediatras con la correspondiente

puntuacién.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer, bien
recurso potestativo de reposicion ante este mismo dérgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la publicacién (arts. 123 y 124 de la LPACAP 39/2015 de 1 de octubre),
o bien deducir directamente recurso contenciocso administrativo ante el Juzgado competente,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley

29/98 reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa).

EL DIRECTOR GERENTE DEL DISTRITO
SANITARIO ALJARAFE Y SEVILLA NORTE
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JUETA T AXDALNTA

ANEXO |

Puestos a Ofertar

ALCALA DEL RIO 1 VACANTE

BRENES 1 RESERVADA
CARMONA 1 VACANTE
CAZALLA 1 VACANTE
CONSTANTINA 1 VACANTE
GUILLENA 2 VACANTE

RINCONADA 2 RESERVADA
LORA 2 VACANTE

LOS ALCORES 2 RESERVADA
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ANEXO Il
BAREMO GRUPO A
1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos).

En cada apartado se valoraran los servicios prestados en plazas basicas, cargos intermedios y puestos
directivos. En estos dos Ultimos casos, se valoraran en la categoria desde la que se accedi6 y
corresponda con la titulacion del aspirante.

Las puntuaciones de los méritos previstos en el apartado 2 de este baremo («Formacion especializada»),
no podran ser objeto de valoracion como tiempo de servicios prestados en el apartado de experiencia
profesional.

Los dos primeros afos de excedencia por cuidado de familiares y cuidado de hijos se computarén a
efectos de experiencia profesional. Dicho computo se valorard en el apartado que corresponda,
atendiendo a la categoria o especialidad desempefiada cuando se accedié a la excedencia.

a) Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad en centros del
Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario Pdblico de Andalucia o en sus centros integrados y en
Instituciones Sanitarias Pulblicas Espariolas y de paises miembros de la Unién Europea (UE) o del
Espacio Econtmico EUrOpan (EEED: .. «v.iuswseiacssiirsivasimvoss vominsssinsessssrvns sasis b anbrsns it brimsos 0,30 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad en centros no
sanitarios de otras Administraciones PUbNCas: .....coiveviiiiiin e 0,15 puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad en centros
hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en
materia de Salud de la Junta de- Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Piblico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacion:.................. 0,10 puntos.

d) Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria o especialidad, en centros del
sistema Nacional de Salud, del Sistema Sanitario Piblico de Andalucia y sus centros integrados y en
Instituciones Sanitarias Plblicas de paises miembros de la Unién Europea (UE) o del Espacio Economico
EUTAPBDAEEE, . fcisinn convnssimsmn sidie s enins subasaibsns o esams s i susses e praevin v et 0.05 (maximo 6,00 puntos).

2. Formacién (maximo 55 puntos).
Formacion académica (maximo 8 puntos).

1.1. Grado de Doctor.

a) Por grado de doctor relacionado con la categoria y/o especialidad a la que opta:.............. 3,00 puntos.
b) Si el grado de doctor se ha obtenido con la mencién «cum laude» o sobresaliente, ............. 1,00 punto.
1.2. Master universitario relacionado con la categoria o especialidad:..............ccccoeeiiiiiiinnn 3,00 puntos.
1.3. Diplomas experto universitario relacionado con la categoria o especialidad: ..................2,00 puntos.
6
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Formacidn especializada (maximo 25 puntos).
2.1. Via de acceso.
2.1.1. Para Facultativo Especialista de Area y Pediatra de Atencion Primaria:

a) Por la obtencion del titulo de especialista obtenido previo cumplimiento del periodo completo de
formacién como residente del Programa de Internos Residentes, o como residente en centros extranjeros
con programa reconocido de docencia postgraduada en la especialidad, convalidada por el MEC con la
correspondiente RUIACION: .......oviieieiiiiiiiniiiinnnire e nenra e s e s bn s s s mrer s s st s e s 25,00 puntos.

b) Titulo de especialista obtenido mediante convocatoria anual y programa de residencia realizado por
ofras entidades o Instituciones con acreditacion docente, no incluidas en el apartado «a» anterior, o
mediante el programa de especializacién en una escuela profesional con certificacién minima de dos
T I L 2,00 puntos.

Formacién continuada (maximo 30 puntos).

1. Las actividades de formacion incluidas en este apartado, serdn valorados si se cumplen los siguientes
requisitos:

a) Estar directamente relacionados con la categoria, especialidad, o 4rea de trabajo solicitada.
b) Haber sido impartidas y/u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

1. Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autdnomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas, Instituto Nacional de la
Administracién Piblica o sus homologos en las comunidades Auténomas, Escuelas de Salud Publica
adscritas a cualquiera de los organismos citados, INEM, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Consejerias de Empleo, Servicio Andaluz de Empleo o sus homélogos en las Comunidades Auténomas y
Corporaciones Locales.

2. Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales y Sociedades Cientificas o entidades sin é@nimo de
lucro debidamente regisiradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

Para las profesiones sanitarias, las actividades de formacién incluidas en este apartado y realizadas con
posterioridad a la entrada en vigor de la presente Resolucién, sélo seran valoradas si han sido
acreditadas mediante el procedimiento previsto en la normativa vigente en cada momento, y que hayan
sido impartidas por las entidades anteriormente citadas.

2. Las Actividades formativas que se hayan realizado con anterioridad a los Ultimos seis afios, tomando
como referencia para la primera valoracion la fecha de entrada en vigor de la convocatoria inicial y, en lo
sucesivo la fecha de corte de baremacion establecida anualmente cada 31 de octubre, se valoraran de la
forma siguiente:

a) Ndmero de horas de formacion como discente, por cada hora de formacion:................... 0,025 puntos.

b) Numero de horas como docente, en actividades de formacion relacionadas con la categoria ylo
espacialidad o 4rea de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios
de Sanidad de la Unién Europea, Universidades o Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y por
las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de Formacién de la Administracién Pablica. Por cada

hora de dogante: iusviiiiimraiiaisesussssiesss itonssnsaioianssvanessrestdvis s s essbe s st abatiie snaiasiis 0,050 puntos.
7
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3. Las Actividades formativas que se hayan realizado en los seis afios inmediatamente anteriores a la
finalizacién del correspondiente periodo de baremacion establecido el 31 de oclubre de cada afio, se
valorarén de la forma siguiente:

a) Nimero de horas de formacién como discente, por cada hora de formacion:.................... 0,05 puntos.

b) NGmero de horas como docente, en actividades de formacién relacionadas con la categoria ylo
especialidad.o area de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud Piblica homologadas por Ministerios
de Sanidad de la Unién Europea, Universidades o Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y por
las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de Formacién de la Administracién Publica. Por cada
ROTA QB dOBBNLE i iiraunimmissmanerins srssssnuassarassss sesssnnnsssnrssassensssnerevsssns asnsansstossons vavasass 0,10 puntos.

4. Ntimero de cursos académicos desempefando plaza de Profesor Asociado de la especialidad a la que
se opta en instituciones sanitarias con convenio especifico con la Universidad y con programas de
docencia pregraduada. POr CA08 CUMSO: ......iiiiuiiiiiiie sttt st siaa s as s se s snresas sas s seans 1 punto.

5. Namero de afios de actividades como Tutor de los programas de Formacién Postgraduada, con
nombramiento de Tutor, en relacién con la especialidad a la que se opta. Por cada 12 meses: ...... 1 punto.

6. Numero de afios formando parte de las distintas Comisiones de Calidad constituidas en centros
sanitarios pliblicos. POr cada @fi0:........euuiivieniiiiiiiie i e 0,10 puntos.

3. Otros méritos (maximo 20 puntos).
En los epigrafes a, b, ¢, d y e de este apartado, se valoran sélo los tres primeros autores.

a) Por publicaciones en libros de caracter cientifico relacionadas con la categoria y/o especialidad o 4rea
de trabajo, que contengan el ISBN:

2. Por cada caplitulo de libro: ..........cooevveeniiin 0,30 puntos (maximo: tres capitulos de un mismo libro).

b) Por cada publicacién en revistas de caracter cientifico relacionadas con la categoria y/o especialidad o
area de trabajo:

1. En revistas incluidas en el «Journal Ranked by Impact Factor»:.........ccoiiiiiiiiininnnnnn. 0,30 puntos.
2. En revistas no incluidas en el «Journal Ranked by Impact Factom:.........ccooevvivniinnniinnni 0,15 puntos.

L

¢) Por cada ponencia en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la categoria y/o especialidad
o 4rea de trabajo:

1. De 4mbito internacional: .i..eceveieiiiiiiinisiiiriiiiiireesesessnssenassnnonrnrssrasann e seaasrasssanssensas 0,20 puntos.
2. Do EMDIONACIONANE (5ciiiemsiis sovinsrasvnn s os v St ssi i i ass sidbnanwes bivwnis boedswesiar s sgimiast 0,10 puntos.
3. De 4MDbito regionall ........cccoooiiiiiiiiiiini e e s e 0,05 puntos.

d) Por cada comunicacién en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la categoria y/o
especialidad o area de trabajo:

1. De ambito iNternacional: ......cocciiiiiiiiiiiiiiiii i e e e s 0,10 puntos.
8
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2. Do AmbIto NACIONAL ciiciivmissamssimsinermmesiuseissessisisbesanoretossssrnerbsssssdvns bvsve st svneeses svatas 0,05 puntos.
3. De-Smbito regionali...cosvviiimainmsisionmsmims itk st svsss s st svavasins 0,025 puntos.

e) Por cada Premio de Investigacion otorgado por socledades cientificas y/o organismos oficiales,
relacionadas con la categoria y/o especialidad o area de trabajo:

1. De-AMmbith IEIMACIONGY v vmrmirmivemms i svesivesessy /4B Sss v v G e R i 0,50 puntos.
2. De Ambilo NAgIONAli....couiresssiinssisiniiiiiiiniis e sni i siaisrisiisitassibaisins 0,30 puntos.
3. Do AMbRO rBGIONGAN .ol iisarsnsassdonsnmsnrsninnnsananmsnsnssnarssssssennnsns sasesys rrdasnarses s sensasid 0,15 puntos.

f) Superacién de la fase de oposicion en las Ofertas de Empleo Publico del Servicio Andaluz de Salud con
un maximo de fres convocatorias, para el acceso a plazas de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, convocadas a partir del 28 de octubre de 2005, fecha de publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad sobre sistema de seleccién de personal
estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud: 1,00 punto por cada una

(maximo 3,00 puntos).
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ANEXO 111 )
SOLICITUD DE PARTICIPACION

Don/Dofa

D.N.I. / N.I.E, n©
Domiciliado/a Calle _
De la localidad de : Codigo Postal
N.0 de teléfono 1.0 N.© de teléfono 2.0

Direccién de correo Electrénico:

SOLICITA

Ser admitido/a para formar parte del listado que se generard como consecuencia de
la Oferta Pablica de empleo especifica para cubrir, mediante nombramiento
estatutario eventual temporal, de Médico Pediatra en Z.B.S del Distrito Sanitario
A.P, Aljarafe de fecha de , autorizando al Distrito a consultar en la
aplicacion Gerhonte, mi historial de servicios prestados en el SAS a los efectos de
acreditar mi experiencia profesional y adjuntando a tal efecto la siguiente
documentacion ;

¢ Fotocopia de D.N.I. o equivalente,

o Fotocopia del titulo académico exigido.

s Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente

- disciplinario del servicio de cualquier Servicio de Salud o Administracién

Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado
con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni para la
correspondiente profesion.

o Autobaremo cumplimentado segin Anexo I,

o Fotocopias compulsadas de los documentos que acrediten los meéritos
alegados conforme al Baremo. '

e Acreditacion de minusvalia, si procede, igual o superior al 33%.
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Servicio Andaluz de Salud
CONSEJERIA DE SALUD

ANEXO 1V

AUTOBAREMO CONVOCATORIA

APELLIDOS:
NOMBRE: DNI:
A, EXPERIENCIA PROFESIONAL. Maximo 55 puntos.

. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria
y especialidad en centros del Sistema Nacional de Salud y del Documentos
Sistema Sanitario Pdblico de Andalucia o en sus centros integrados y| 0,30 ptos. [ del .....
en Instituciones Sanitarias Publicas Espaniolas y de paises miembros A e sy
de la Unién Europea (UE) o del Espacio Econdmico Europeo (EEE)

. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria Documentos
y especialidad en centros no sanitarios de otras Administraciones | 0,15 ptos. | del .....
Publicas. aliicias

. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria
y especialidad en centros hospitalarios concertados en la totalidad de D

= ot : ocumentos

su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de 0.10 ptos. | del
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, 0| =’ Pros; Lo
adscritos al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un 21
convenio singular de vinculacion.

. Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria
o especialidad, en centros del sistema Nacional de Salud, del Dociifsntes
Sistema Sanitario Pdblico de Andalucia y sus centros integrados y en 0.05 pts | del
Instituciones Sanitarias Publicas de paises miembros de la Unién AP |
Europea (UE) o del Espacio Econémico Europeo (EEE) (maximo 6,00 dlecciss
puntos).

[TOTAL APARTADO A ]
B. FORMACION. Maximo 55 puntos.
B.1.Formacién Académica. Maximo 8 puntos.
11
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WarmN Servicio Andaluz de Salud
JUETA B ANIALAIA CONSEJERIA DE SALUD

1. Grado de Doctor:

a. Por grado de doctor relacionado con la categoria y/o | 3 ptos Documentos
especialidad a la que opta: del ]
] —

b. Si el grado de doctor se ha obtenido con la mencién «cum |.Afiadir 1 | Documentos

laude» o sobresaliente: pto del ...
8luciias
2. Master universitario relacionado con la categoria o | 3 ptos. Documentos del .....
especialidad Alisoneis
3. Diplomas experto universitario relacionado con la | 2 ptos. Documentos del .....
categoria o especialidad ' alins

B.2. Formacion Especializada. Maximo 25 puntos.

1, Por la obtencién del titulo de especialista obtenido previo | 25 ptos. Documentos
cumplimiento del periodo completo de formacion como residente del del ...
Programa de Internos Residentes, o como residente en centros | —
extranjeros con programa reconocido de docencia postgraduada en
la especialidad, convalidada por el MEC con la correspondiente

titulacion

2. Titulo de especialista obtenido mediante convocatoria anual y | 2 ptos. Documentos
programa de residencia realizado por otras entidades o Instituciones del ...
con acreditacién docente, no incluidas en el apartado «a» anterior, o aliverens

mediante el programa de especializacién en una escuela profesional
con certificacion minima de dos afios

B.3.- Formacion continuada. Maximo 30 puntos.

1. Actividades formativas que se hayan realizado con anterioridad a los ultimos seis afios a
la fecha de publicacién de la presente convocatoria:

i. Por cada hora de formacién como DISCENTE: 0,025 Documentos
ptos del .....
al.......

2. Por cada hora de formacion como DOCENTE: 0,050 °|Documentos
ptos del .....
al.......

2. Actividades formativas que se hayan realizado en los seis afios inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacién de la presente convocatoria: .

1. Por cada hora de formacion como DISCENTE: 0,05 ptos | Documentos
del .....
Al e
2. Por cada hora de formacién como DOCENTE: 0,10 ptos. | Documentos
12
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Servicio Andaluz de Salud
LT tell CONSEJERIA DE SALUD

del .....
akii
1 pto. Documentos

3. Numero de cursos académicos desempefiando plaza de Profesor caile! """
Asociado de la especialidad a la que se opta en instituciones | [ 77T
sanitarias con convenio especifico con la Universidad y con
programas de docencia pregraduada. Por cada curso:

4. Numero de afios de actividades como Tutor de los programas de | 1 pto. Documentos
Formacion Postgraduada, con nombramiento de Tutor, en relacion del..... al.......
con la especialidad a la que se opta. Por cada 12 meses:

5. Numero de afios formando parte de las distintas Comisiones de | 0,10 ptos. Documentos
Calidad constituidas en centros sanitarios plblicos. Por cada afio: del..... | T

[TOTAL APARTADO B ] | |
C. OTROS MERITOS. Maximo 20 puntos.

1. Por Publicaciones en Libros de cardcter cientifico relacionadas con la categoria y/o
especialidad o area de trabajo, que contengan el ISBN:

1 pto. Documentos
del ...
al.....

a. Libro completo:

b. Capitulo de libro (maximo 3 capitulos de un mismo libro): | 0,30 ptos Documentos
del ...

2. Por cada Publicacién en Revistas de caracter cientifico relacionadas con la categoria y/o
especialidad o drea de trabajo:

a. En revistas incluidas en el “Journal Ranked by Impact | 0,30 ptos. | Dacumentos
Factor”: : del ...

b. En revistas no incluidas en el “Journal Ranked by Impact | 0,15 ptos. | Documentos
Factor™: del

3. Por cada Ponencia en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la categoria y/o
especialidad o area de trabajo:

a. De ambito internacional: 0,20 ptos. | Documentos
del
alicin
13
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arm N Servicio Andaluz de Salud
Ut CONSEJERIA DE SALUD

b. De ambito nacional: 0,10 ptos. | Documentos

¢. De dmbito regional: 0,05 ptos. | Documentos

4. Por cada COMUNICACION en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la
categoria y/o especialidad o drea de trabajo

a. De ambito internacional: 0,10 ptos. Documentos
del

b. De dmbito nacional: 0,05 ptos. Documentos
del ...

¢. De ambito regional: 0,025 ptos. | Documentos
del ...

5. Por cada Premio de Investigacién otorgado por sociedades cientificas y/u organismos
oficiales, relacionadas con la categoria y/o especialidad o drea de trabajo

c. De &mbito internacional: : 0,50 ptos. Documentos
del ...
al......

a. De ambito nacional: 0,30 ptos. Documentos
del ...
al......

b. De dmbito regional: 0,15 ptos. Documentos
del ...
al......

1 pto. Documentos
del ..... al......
a) Superacion de la fase de oposicién en las Ofertas de Empleo

14
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N Servicio Andaluz de Salud
JURTA B ATIALIIA CONSEJERIA DE SALUD

Publico del Servicio Andaluz de Salud con un maximo de tres
convocatorias, para el acceso a plazas de la misma categoria
Y, en su caso, especialidad, convocadas a partir del 28 de
oclubre de 2005, fecha de publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia del Pacto de Mesa Sectorial de
Sanidad sobre sistema de seleccién de personal estatutario
temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de
Salud: 1,00 punto por cada una (maximo 3,00 puntos).

TOTAL APARTADO C

TOTAL APARTADO A+B+C

Cédigo:

615954 PFIRMAXXgqU4TsqBTuXiyc

Fecha

| 2611212018

Firmado Por

ALVARO NIETO REINOSO

Ud De Verificacién

https://ws0850. juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Pégina

15/15




e A B Servicio Andaluz de Salud

g8 CONSEJERIA DE SALUD

DILIGENCIA: Para hacer constar que la Presente Resolucidn, se hace publica en el dia de hoy
en los tablones de anuncio de los Distritos Aljarafe y Sevilla Norte, asi como en la pagina web

del Servicio Andaluz de Salud.

Sevilla, 27 de Diciembre de 2018

LA DIRECTORA DE DESARROLLO PROFESIONAL
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